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A rendezvény alapadatai, céljai, résztvevék kore

Tab Varos Onkormanyzata a "Teriileti egylttmUkodést segité programok kialakitasa a Tabi
jarasban” cimu palyazati projektjében a ,Zarérendezvény, rendezvények, konferenciak tartasa
az ,Esélyteremté-programterv”  disszeminacidja  érdekében” megnevezésli  szakmai
tevékenységet kotelez6 tevékenységkent vallalta.

E szakmai tevékenyséq keretei kozott keriilt megrendezésre a 2. rendezvény, melynek cime ,A
Tabi jaras foglalkoztatasi és szakképzési helyzetének bemutatasa, a fejlesztési lehetosegek
feltarasa”. A szakmai nap célja az volt, hogy az esélyegyenléségi célteriiletek kozott jarasi
szinten is kiemelt prioritast jelent6 képzés és foglalkoztatas jelenlegi helyzete feltérképezésre
keriiljon, tajékoztatast kapjanak a foglalkoztatok a valtozo szakképzési rendszerr6l, valamint,
hogy a szakképzés szervezésében érdekelt szervezetek informaciohoz jussanak a foglalkoztatoi
igényekrol.

A rendezvény 2015. julius 07-én keriilt megrendezésre a Zichy Mihaly Mivel6dési Kozpontban
(cime: 8660 Tab, Kossuth L. u. 86.) 9.00 és 13.00 o6ra kozott.

A rendezvény tervezésekor fontos szempont volt, hogy a projektbe bevonando, illetve
bevonhatd szervezetek minél szélesebb korét tudjuk megszolitani. gy meghivasra keriiltek Tab
Varos Onkormanyzata altal:

— a projektben résztvevé telepiilések 6nkormanyzatainak és onkormanyzati hivatalainak
vezet6i, HEP végrehajtasért felel6s munkatarsai

— a projektben részt vevé telepiiléseken miikodé roma nemzetiségi dnkormanyzatok
vezetoi, '

— a Somogy Megyei Kormanyhivatal Tabi Jarasi Hivatal vezetéje,

— térségi gazdasagi szereplok képviseldi,

— ajarasban m(ikodé képzo intézmeények kepviseloi.

A rendezvényen 0sszesen 24 f6 jelent meg.



A rendezvény programja

A rendezvény el6adasokbol és podiumbeszélgetésbél allt, melyen lehet6séget biztositottunk a
felmeriil6 kérdések megfogalmazasara és megvalaszolasara is.

A rendezvényen valé kozremukodésre az alabbi szervezetek képvisel6it keértiik fel:
— Schmidt Jenét, Tab Varos polgarmesterét,
— Mayer Judit a Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara szakképzési vezetdje,
— Pinczési Ferenc a Rudnay Gyula Kozépiskola igazgatohelyettese,
— Zala Andrea a Falusi és Agrarturizmus Orszagos Szovetségének titkara.

A projekt szakmai megvaldsitoja részérdl az alabbi szakemberek kerliltek bevonasra:
— dr. Mészaros Katalin, a Responsum Kft. vezetd tanacsadoja, a projekt segité szakértoje,
— Macsik Eva, a Responsum Kft. tanacsadoéja, a projekt szakmai munkatarsa.

A rendezvény Tab varos polgarmesterének koszontdjével, nyité gondolataival kezdédott,
melyben Schmidt Jené felvazolta a térségre jellemzéen a szakképzés jelenlegi helyzetét a
dualis képzés bevezetésében rejlé lehetdségeket.

Elsé szakmai eléadoként, Pinczési Ferenc a Rudnay Gyula Kozépiskola igazgatohelyettese a
.Szakképzés meguijulasa” c. eléadasaban vazolta fel tapasztalatait az elmult évek szakképzeési
Jtrendjeir6l” bévebben bemutatva, hogy mi is pontosan a dualis szakképzés, megfogalmazva
pontosan, hogy milyen szerepe van az oktatasi intézményeknek az elméleti képzésben és
milyen szerepiik van a szakképzési iskolakkal egylittmiikodd cégeknek a gyermekek gyakorlati
oktatasaban. Bemutatasra keriilt a gyakorlati képzésnek az elénye is, mely abban mutatkozik
meg, hogy a tanulék még azeldtt rengeteg szakmai tapasztalatot szereznek, hogy
megszereznék a szakképesitést, tovabba kapcsolatba keriilnek olyan munkaltatokkal, ahol
képzettségiik megszerzése utan el is tudnak helyezkedni.

A masodik szakmai el6adoként Mayer Judit a Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara szakképzési
vezetGje tartott prezentaciot ,A Somogyi Kereskedelmi és Iparkamra szerepe és feladatai az
atalakulo szakképzésben” cimmel.



A prezentacio keretében bemutatasra kerdlt:

szakképzés atalakitasa,

a szakképzés jelene (2+2-es képzés, 3 éves elorehozott szakkepzés mint kifuto rendszer)
a 3 éves dualis képzés

az érettségire épulé szakképzés.

Az el6add bemutatta az agazati szakkozépiskolai, és a szakmacsoport szerinti képzések

tapasztalatait.
Az eldadas kovetkez6 részében bemutatasra keriltek

a Somogy megyében létrejové szakképzesi centrumok,

a 2015/16-os tanévt6l megvaltozo képzesi intézmények,

a kamarak megnoveked6 szerepvallaldsa az eddigi és a jovobeli szakképzés
atalakitasaban: gyakorlati képzés felligyelete, tanulé-szerzédések, egyittmikodesi
megallapodasok ellenjegyzése, nyilvantartasa, szakképzési tanacsadas, palyaorientacios
szolgaltatasok, vizsgadelegalds, Orszagos Szakmai Tanulmanyi Versenyek szervezése
stb.

valamint a ,Dolgozva tanulj!” c. TAMOP projekt szakmai tapasztalatai.

Ezt az el6adast kovetéen rovid kavésziinet kovetkezett, ahol kavét, tiditét édes sitemeényeket
és pogacsat fogyaszthattak a résztvevék, valamint ez az id6 is lehetéséget biztositott a

kapcsolatfelvételre.

A kévetkezé szakmai eléadé Zala Andrea, a Falusi és Agroturizmus Orszagos Szovetségének
Titkara volt, aki a ,Falusi vendéglatas, mint onfoglalkoztatasi lehetéség” cimi el6adasaban jo
gyakorlatokat mutatott be a résztvevék szamra.

A prezentacid keretében ismertetésre kerult:

a szallasadasi szolgaltatasi tevékenységrol szolé kormanyrendelet —alapjan
megfogalmazott szallasadasi tevékenység,

a védjegyekkel kapcsolatos tudnivalok (foként a naproforgos minésités)

a FATOSZ, mint civil szervezet tevékenysége,

a szervezet szallasadéi tagjai, és jellemzdjiik, szolgaltatasaik,

a kézmlivesséq, és az arra épulé szolgaltatasokban rejlé lehetdsegek,

a falusi turizmus, mint nfoglalkoztatas jellemz6i, az ebben rejl6 lehetéségek,

a kislépték-szakmai alapu halozatszer(i egyiittmukodés tapasztalatai,



- a FATOSZ, mint markentig alapu halézatszerd egylttmikodés megteremtéje (Vidékjaro)

- kapcsolat a vidéki turizmus vonzeré csomopontjai és falusi turizmus specialis termeékei
kozott,

- falusi szallashelyek szolgaltatasai, szakosodasaival (bio, okoprota, egészségporta,
mozgaskorlatozottakat, fogyatékkal éléket fogado porta, bébi és gyermekbarat porta,
aktiv Udulést biztosito porta, lovas udvar, boros gazdak, hagyomanyok portaja, falusi
vendég asztal, falusi életmadd ifjusagi porta) kapcsolatos kritériumok, elvarasok.

A rendezvény utolso szakmai el6adasat dr. Mészaros Katalin, a projekt segité szakértgje
prezentalta. Az el6adas ,A foglalkoztatas O6sztonzést és az esélyegyenléség elomozditasat
segit6 allami tamogatasok” cimet kapta.

A prezentacio keretében:

- els6ként bemutatta a jarasi telepuilések HEP HE-kben feltart foglalkoztatassal
osszefiiggd problémakat, és HEP IT-kben tervezett foglalkoztatashoz kapcsolodo
intézkedéseket,

- bemutatta a foglalkoztatast 0sztonzé esélyegyenléséget elémozdito ado és
jarulékkedvezményekbdl fakadd ,tamogatas™okat féként a szakképzetséget nem
igénylé munkakorokben foglalkoztatott, a megvaltozott munkaképességl szemelyek, a
25 év alatti és 55 év feletti foglalkoztatottak, a tartos allaskeresé személyek, a GYES-
rél, GYED-rél, GYET-r6l visszatéré személyek foglalkoztatasa esetében,

- ezen kiviil bemutatasra keriiltek a tovabbi kedvezmények, a palyakezdé fiatalok és az
otven év feletti munkanélkiiliek, valamint a gyermek gondozasat illetve a csaladtag
apolasat koveté munkat keresék foglalkoztatasa esetében,

Az el6adas tovabbi részében a szocialis szovetkezetek alakitasanak, tagsaganak, az ehhez a
foglalkoztatasi formahoz kapcsolodd kedvezmények bemutatasa kovetkezett, majd veégil a
foglalkoztatas 6sztonzés helyérél szamolt be az eléadé az EU tamogatasok, és a hazai Operativ
Programok rendszerében.

Végiil az eléadé a foglalkoztatas teriiletén az esélyegyenléségi célcsoportokat éré hatranyos
megkiilonboztetések lehetséges formaira hivta fel a figyelmet.

A szakmai eléadasok utan lehetéséget biztositottunk, hogy a résztvevék kérdéseket tegyenek
fel az elhangzott eléaddkhoz, valamint elmondhassak észrevételeiket.
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A rendezvény ezen részén sok kérdés és felvetés érkezett a dualis szakképzéssel kapcsolatban,
mind a képz6 intézmény, mind a szakmai gyakorlatot biztositoé vallalkozok, mind a kamara
képviseldje részérél. Valamint kérdések hangzottak el a falusi turizmusban rejlé tovabbi
lehet6ségekre vonatkozéan.

A rendezvény mindenki szamara jo alkalmat adott a kapcsolatfelvételre, egyeztetésre a
rendezvény témajaval kapcsolatban, ahhoz kapcsolodoan.

A rendezvényrél fotddokumentacié késziilt, mely a mellékletben talalhaté a rendezvény
meghivéjaval, az eléadok prezentacioival és a helyszinen késziilt jelenléti ivvel egyitt.

Budapest, 2015. julius 13.
%’(_’ (,-—-—-_
Lendvay Endre

ugyvezetd
Responsum Kft.

Responsum Kft.
2092 Budakeszi, Jazsef Attila u. 67,
Adészam: 14066759-2-13

Mellékletek: 31611&:61111 : 10918001-00000027-06440002
I e-malif: respo mwm
- meghivo mahil: 3230-606-8355 s
- jelenléti iv

- prezentaciok
- fotodokumentacio
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Teriileti egyiittmiikodest segité programok kialakitasa a Tabi jarasban

AROP-1.A3-2014-2014-0016

2. rendezvény: A Tabi jaras foglalkoztatasi és szakképzési helyzetének bemutatasara, a
fejlesztési lehetoségek feltarasara

Az Allamreform Operativ Program keretében, a ,Terilleti egylttmiikodést segité programok kialakitasa az
onkormanyzatoknal a konvergencia régiokban” (AROP-1.A 3-2014) cimii palyazati kiiras keretében Tab
Varos Onkormanyzata, mint jarasszékhely tamogatast nyert a ,Terileti-egytttmikédést segitéprogramok
kialakitasa a Tabi jarasban" cimmi Arop-1.A.3-2014-2014-0016 kddszamu projektiének megvalositasara.

A projekt keretében a 2. rendezvényre invitaljuk meghivénkkal, melynek célja, hogy az esélyegyenléseqi
célterilletek kozott jarasi szinten is kiemelt prioritast jelentd szaktertletek jelenlegi helyzete
feltérképezésre keriljon, és a valtozd szakképzési rendszerrdl tajekoztatast kapjanak a foglalkoztatok,
valamint a szakképzés szervezésben érdekelt szervezeteket informacidhoz jussanak a foglalkoztatoi

igényekrol.

A rendezvény idopontja: 2015. julius 7. (kedd) 09.00-12.30
A rendezvény helye: Zichy Mihaly Miivel6dési Kézpont
8660 Tab, Kossuth L. u. 86.
PROGRAM:
08:30 — 09:00 REGISZTRACIO
09:00 - 09:10 MEGNYITO
$h Schmidt Jend Tab varos polgarmestere
09:10 — 09:40 . A SZAKKEPZES MEGUJULASA
Pinczési Ferenc a Rudnay Gyula Szakkozépiskola és Szakiskola szakmai
igazgatohelyettese
09:40 — 10:00 FELELOS DONTES A JOVOROL-a Somogyi Kereskedelmi és

Iparkamara szerepe és feladatai az atalakulé szakképzésben

Mayer Judit SKIK szakképzesi vezeto

SZECHENYI Q
Eurépai Unio -
Eurdpai Szocialis

Alap

MAGYARORSZAG : A3 e
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

MAGYARY
PROGRAM

3



Terileti egylttmikodeést segitd
p «y.  programok  kialakitasa a Tabi
% jarasban

10:00 - 10:40 FALUSI VENDEGLATAS, MINT ONFOGLALKOZTATASI LEHETOSEG
Zala _And‘rea Falusi és Agrarturizmus Orszagos Szovetségének titkara,
o KISLEPTEK alelndke
10:40 - 11:00 KAVESZUNET
11:00 - 11:40 A FOGLALKOZTATAS OSZTONZEST ES AZ ESELYEGYENLOSEG

ELOMOZDITASAT SEGITO ALLAMI TAMOGATASOK
dr. Mészaros KatalinResponsum Kft. vezett tanacsadoja

11:40 — 12:30 PODIUM BESZELGETES - Tab jaras szakképzési és foglalkoztatasi
helyzetérdl, fejlesztési lehetéségeirdl

Keérjuk, hogy az On vagy képviseléje részvételét legkésobb a 2015 julius 6-an 12.00 6raig jelezze, jelen

elektronikus levélre adott valaszaban vagy az arop.tab@gmail.com e-mail cimen.
; _

Tab, 2015. julius 2.

Schmidt Jenp
Polgarmestgr
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Rendezvény -

Jelenleti iv

AROP-1.A.3-2014-2014-0016 jeldi palydzati projekthez

1. Rendezvény adatai:

B2 Rt a2 S w0 2. rendezvény: A Tabi jaras foglalkoztatasi és szakképzési helyzetének
| RENDEZVENY MEGNEVEZE!
e DEZVENY MEGNE! ‘ESE bemutatasara, a fejlesztési lehetéségek feltarasara

RENDEZVE“Y HELYE | 8660 Tab, Kossuth L. u

[ Zichy Mihaly Mavelddési Kézpont

. 86.
EENBEZX?SZE{SFONTM 2015. juliusy. (kedd) 09.00-12.30
2-. Résztvevik adatai

projektnyilvanossag soran felhasznéljék

A jelenléti iv alairasaval egyidejileg tudomasul veszem, hogy jelen esemén'yrﬁl fotédokumentacio késziil, és
hozzajarulok, hogy a fotédokumentaciot a projekt esemény dokumentalasahoz, annak elszamolasahoz és a
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o Terilleti egylttmiksdést segits
L« programok kialakitasa a Tabi
2Fy jarasban
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A jelenléti iv alairasaval egyidejﬁleg tudomasul veszem, hogy jelen eseményrél fotédokumentécié készil, és
hozzajarulok, hogy a fotédokumentaciét a projekt esemény dokumentalasidhoz, annak elszamolasahoz és a
projektnyilvanossag soran felhasznaljak
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28 Rendezveny Jelenletl iv

A jelenléti iv alairasaval egyidejileg tudomasul veszem, hogy jelen eseményrél fotodokumentacio késziil, és
hozzajarulok, hogy a fotédokumentaciét a projekt esemény dokumentalasahoz, annak elszamolasahoz és a

projektnyilvanossag soran felhasznaljak
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OK) Orszdgos Képzrési Jegyzék

+ 1993-ban jelent meg eldszar jogszabalykent
« oz DK) az évek soran gyokron valtozott

+ 2008 szeptemberetdl moduldns rendszerben
« SZVK (szokmai és vizsgakavetemény)

A szakképzés'véltoz&sal a
rendszervdltdastol napjainkig

Szakiskola
Kozismereti 3 21 4 4
[Szakmai alapozis clmélet 3 3
|Szakmai alapozis gyakorlal 2 4
[Szakmai elmélet 10 | 10
|Szakmai gyakorlat 21 21
|Osszesen 28 28 35 35




Szakkozepiskola
Tuthray 9. 10, 10 1
Kozismereti 25 5 2.5 2.8
e | 5 | 2 | 4 |
S""""“""""“I... el B 3 4 '
|Osszes dra % | 28 305 305

Szakképzd iskoldk irdnyitdsa
TISZK - holland modell
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- iskolak nogyobb onblidsaga, kobltséghatékany képzes
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» Ingyenessé villk o masodik szokma megszerzése

» felsé korhatdr 25 év
= 2017-tol
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SZALLASADASI TEVEKENYSEG

FALUSI VENDEGLATAS, A szallashely szolgaltatasi tevékenységrol
MINT szol6 239/2009.(X.20).Korm. rendelet alapjan:
ONFOGLALKOZTATASI . Szélloda
LEHETOSEG fiainl
« Uduléhaz
M : : . Kolzosségi
%{zln‘;suf szal1'éshel'y _
folusiturlzmus e « Egyeb szallashely

AROP-1,A.3-2014-2014-0016
Détum 2015.07.07.

VEDJEGYEK

Nemzetgazdasagi Minisztérium tulajdonaban lévo
védjegy

Civil szervezetek altal koordinalva( FATOSZ, MOSZ,
MISZSZ, MISZ, Kempingek szakmai Szovetsege)




KERESKEDELMI

.
.5.11. A kereskedelmi szallishobyek kaparitasa, jilius 31, (2001-] J1.5.17. Az egyéb (2009-ig magan-) szillishelyek kapacitisa és veodégiorpalma, december 1. (1001-)
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A FATOSZ FALUSI
SZALLASADO TAGJAI

FATOSZ TEVEKENYSEGE

1004 ota szakmai, erdekkepviseleti tevékenység ellatasa
» 2001 éta 19 megyében mikodd 19 rnegye} lalu5| turizmus

szervezel szab ar

+  Tagjai szamara egyedi kedvezmények Iudodgazésa pl. Artisjus

+  Vidékfejlesztéshez, turizmushoz, vendéglatashoz, helyi termék
elballitdsahoz és feldolgozasahoz kapcsolodd jogszabalyok
véleményezése,

- Jogszabdly madositasok kezdeményezése ,

+  Minisztériumi, nemzeli, orszagos szakmai és monitoring
bizottsagokban valt részvélel ,

- Nemzeti Napraforg6s védjegyrendszer mikodletése

= Akkreditalt falusi vendéglatd képzések szervezése lebonyolitasa,

+  Szakmai konferencidk szervezése ,

«  Civil &5 szakmai halozatszerii egyitimikidések koordinalasa és
menedzselése




FATOSZ SZALLASADOI

«  A2300 FOS TAGSAG 70%-A NO
< Harom vagy tobbgyermekes csaladanyak
< 50 + korosztaly
* Megvaltozott munkakepessegliek
% Alacsony jévedelemmel rendelkez6 szemelyek
< Pedagogusok, tanitok

FALUSI SZALLASADOK
SZOLGALTATASAI
» Osztalykirandulasok Nyari taborok szervezése

* Kézmives alkoto taborok koordinalasa
«  Mivészeti taborok, spiritualis, joga taborok

« Ismeretterjeszté programok

« Tanyapedagogiai program, Ifjisagi életmaéd

« Falusi vendégasztal

+ Szakosodott portak

+ Csaladokat 6sszetartd programok, események

EV FALUSI VENDEGLATOI

Kérosi Miklosné

Rutz Janosné

GENERACIOVALTAS




KEZMUVESEK MAGYARORSZAGON

(TERKEP)

KEZMUVESSEG

Adatok a népi kézmiives mesterségekrdl és
mesterekrdl; 4122 kézmivest bemutatd terkép

4122 kezmives, 862 telepulesen
70%-a nd

Csipke, himes tojas, mézeskalacs, népi ékszerkészités,
himzés, széves ndi szakma

90 % nd

Fazekassag, népi bormuvesseg, nemez, nepi jatekok,
szalasanyag, viseletkészités vegyes

Fa és fémmiivesség férfi szakma 92%

KEZMUVESEK PROBLEMAI

ONFOGLALKOZTATAS

«  Kihalo félben levo mestersegek

+  Amindségi terméket kirekeszti a ,bovli®, az olcso
tomegaru

+  Képzeés hianya

+  Akézmives termékek marketingjének a hianya
«  Adokedvezmények megszunese

+ Jogszabalyi anomaliak

+ Palyazati forrasok hianya

Az onfoglalkoztatas Magyarorszagon kimondottan
ALACSONY. Hazankban az onfoglalkoztatottsag
aranya 34,6%, mig az EU-s atlag: 74,8%!

(Ausztriaban: 84,4%; Franciaorszagban 67,5%.)

Elelmiszer iparban 40%-al csékkent a bejelentett
allaslehetoségek szama




Magyar Agrir-Kirmn “traz
E_gvesilh_:t o

benyujtott peticio. foglalkoztatottak utan

akciotery mellé javaslat.
Kistermelok, kezmuvesek,
termek-eldallitok kulcs 0%
helyzetbe hozasa.

== SR __=B%

Miniszterelndknek » Adokedvezmenyek 25 ev
% St alatti és 50 ev feletti

: anoglal!tozaSI elosegito, | . agezasi Javaslatok
tamogato javaslatok, < Narmsat tanasits
+ 55 szervezet csatlakozott | védjegyes termékek és
hozza. szo'gaﬁgt_ésok szamara
+ Munkahelyvédelmi kedvezmenyek
kidolgozasa

Kézmuives termékek,
zsUrizett termékek — AFA

VIDEKI TURISZTIKAI
SZOLGALTATOK

+ Adokedvezmények megsziinése

« Adoterhek novelése

+ Jogszabaly anomaliak

+ Falusi vendégasztal nehézségei

« Falusi szallashelyeken étkeztetés biztositasanak
megnehezitése

« Marketing hianya

_KISLEPTEK-SZAKMAI ALAPU
HALOZATSZERU EGYUTTMUKODES

ki 161 slelmiszer. a

kézmives termék eldallitas és értekesites

feltételeinek egyszerisitése

« amaganlakohazi élelmiszer elballitas
rugalmas szabalyozasi kereteinek
megteremiése

+ nonprofit kereskedelem és Rovid Ellatasi
Lanc dszidnzese

+ falusi agroturisztikai szolgaltatas
hagyomdanyokra éplild és
kimyezettudatos fejlesziése

= onfoglalkoztatas segitése

= termékeldallitok felmérése, tamogatasa
ismereteinek gyarapitasa

«  érdekképviseleti szvetség mikodietese

. nenuelkézlicrannarség kiépitése és
egyﬂrles erdekképviselelben valo
kbzremikddeés

+ jo gyakoriatok bemutatasa

VIDEKJARO

+ Marketing alapu halozatszerl egytttmikodes
+ 29 szervezet

« www.videkiaro.hu
« Vidékjaré Online Hirlevel
« Vidékjardé 1napos buszos utak

3 ;
+ Vidékjaré tematikus napok /‘@F‘Eki«rh




KOSZONOM
A FIGYELMET!

Zala Andrea

FATOSZ titkara, KISLEPTEK Alelnoke,
Vidékjaro Halozatfejlesztési menedzsere

06-30/530-1642 szmmm'
fatoszfotitkar@agmail.com

Bamnpai umis
| #1 v
pre
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A FOGLALKOZTATAS OSZTONZEST ES AZ
ESELYEGYENLOSEG  ELOMOZDITASAT

SEGITO ALLAMI TAMOGATASOK

AROP-1.A.3-2014-2014-0016
Ditum 2015, Jullus 7,

SlECHENFI'

v oaes
[iivtr My

A HEP HE-KBEN FELTART PROBLEMAK ES

A HEP IT-KBEN TERVEZETT INTEZKEDESEK

= Feltart problémak * Tervezett intézkedések

¥ Viszonylag magas v Munkahelyteremtés Gszidnzese
munkanélkiiliseg

« Alacsony szakkeépzetiségi szint a v Helyi termék elballitas
munkanélkiliek kérében

¥ Megvallozott munkaképessegld
munkavallalok, fogyaté elok
alacsony munkaero piaci
aktivitasa, munkahelyek hianya

Kozfoglalkoztatas
haték ganak nd

FOGLALKOZTATAST 0SZTONZO,

ESELYEGYENLOSEGET ELOMOZDITO TAMOGATASOK

. FOGLALKOZTATAST 0SZTONZO,
ESELYEGYENLOSEGET ELOMOZDITO TAMOGATASOK

&

<

“
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Szocidlis hozzajarulasi adéd (SZOCHO) kedvezmények

2011, évi CLVI, térvény 461-462 §

Szakképzetiségel nem igényld munkakérben foglalkoztatottak (bruttd bér
max. 100 eFt/hd 14,5 %)

Megvaltozott munkaképességl személy foglalkoztatasa (bruttd bér max
minimalbér 2x-&nek 27 %-a)

25 év alatti és 55 év feletti foglalkoztatolt utén (elst 2 év. bruttd bér max
100 eFt 27%-a. ha van min 180 nap biziositasi jogwviszony, ha nincs 14,5 %)
Tartos alla 5 szeamely fo tatasa esetén (bruttd bér max. 100
eFthd 27%-a, 3 évben 14,5 %)

Gyesrdl Gyedrdl, Gyetrl visszatért személy foglalkoziatas| esetén (elsd 2
&v bruttd bér max. 100 eFl 27%-a, 3. év 145 %, kdlon szabaly a 3
gyermekel neveldre)

2015 januar 161 a kozszféra munkaltatd ezen kedvezményekre nem
jogosultak

» Tovabbi adékedvezmények:
a palyakezdd fiatalok, az Gtven év feletti munkanélkiiliek,
valamint a gyermek gondozasat, illetve a csalddtag apolasat
kovetden munkat keresdk foglalkoztatasanak
elGsegitésérdl, tovabba az Gsztbndijas foglalkoztatasrol
szolo 2004, évi CXXIII. torvény alapjan

¥ Start bonusz Kartya

¥ Részmunkaidés foglalkoztatdshoz kapcsolodo kedvezmeény




MEGVALTOZOTT MUNKAKEPESSEGUEK

FOGLALKOZTATASI TAMOGATASA

MEGVALTOZOTT MUNKAKEPESSEGUEK
FOGLALKOZTATASI TAMOGATASA

. M il e Labd & - Ay
g

Megvaitozott munkaképességil személy az. akinek az egészségi
dllapota a rehabilitacios hatosag komplex mindsitése alapjan 60
szazalékos vagy kisebb mértéki. Ez egyben azt is jelenti, hogy az
vagy annal

Artdl

osszes eQé karosoda 40 sza
nagyobb.

Fogyatékos személy:

Fogyatékos szemeély az, aki tartésan vagy véglegesen olyan
érzékszervi, kommunikacios, fizikai, értelmi,  pszichoszocidlis
kdrosodassal - illetve ezek barmilyen halmozodasaval — &, amely a
kmyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentés akadalyokkal kélcsonhatasban
a hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy
gatolja

FONTOS!

Azagyesailamnam asok, ado és jarulékked
hogqure kozoan vehetd igénybe

knél tételes

yi hi

zlm évi CXCL. t8rvény a megvaltozott munkaképességll személyek
elldtasairdl és egyes torvények modositasarsl

2003, évi CXXV. tbrvény az egyenld bandsmodrdl és az
esélyegyenliség elémozditasarol

2004. évi CXXII. torvény a palyakezdd fiatalok, az Otven év felett
munkanélkiliek, valamint a gyermek g asal, llletve a csalad
polasal kivetben al keresdk foglalk Asanak elbsegitésérd
tovabba az dsztondijas foglalkoziatasrol

MEGVALTOZOTT MUNKAKEPESSEGUEK

FOGLALKOZTATASI TAMOGATASA

Adokedvezmények:

v Az egyes adotbrvények és azzal Osszefiggd egyéb torvények

madositasardl szold 2011, évi CLVI. torvény egy Uj 462/A. §-a szerint a

szocidlis hozzajarulasi adaobol részkedvezmény illeti meg

- az egyéni vallalkozot a sajat maga utan fizetendd adobdl,

- a KKT, a BT, a KFT, a kozos vallalatot, az egyesilést, az eurdpai
gazdasdgi egyesilést, a szabadalmi Ogyvivdi irodat, a szabadalmi
Ogyvivdi tarsasagol, az Ogyvedi irodat, a ktzjegyzdi irodal, a
vegrehaﬂon irodat, az egyéni cégel a tagjaval fennalld adofizetési

gel iményezd  jog yara tekintettel terheld
adabol. A részkedvezmény egyenld az adomegallapitasi idbszakra
az egyéni vallalkozd altal sajat maga utéan megallapitott, iletve a tag
utan a kifizetd altal megallapitott adﬁalap da legfeljebb  a

miniméalbér &nek ht hél szaz

MEGVALTOZOTT MUNKAKEPESSEGUEK

FOGLALKOZTATASI TAMOGATASA

« Adokedvezmények:
¥ Munkavalialol ileti foked eny, ha

) kavallaldja
rehabilitacits kartyaval rendelkezik

A 2004, évi CXXIN. torvény 16/A-B § alapmn a munkaadﬁ ar 6l az
érvényes  Rehabilitaciés  kartydval
munkaképességi  személlyel fenndllé adéfizetési kmalazeliséget
eredményezd munkaviszonyra lekinteltel terheld szamitolt adébal
adokedvezményt vehet igénybe, melynek mértéke az ado alapjanak
megallapitasanal i gye|er|1be velt, a munkavallalét terheld

kozterhekkel és mas | kal nem csokk (brutto) kabér,
de legfaligbb a minimalbér | ének 27 szézaléka. (max:
56.700 Ft-‘hd]




MEGVALTOZOTT MUNKAKEPESSEGUEK

FOGLALKOZTATASI TAMOGATASA

MEGVALTOZOTT MUNKAKEPESSEGUEK
FOGLALKOZTATASI TAMOGATASA

« Adokedvezmények:
¥ Rehabiliticios hozzajarulas fizetése aloli mentesség

A megvaltozott munkaké egli slyek elldlasairdl és egyes
torvények modositasardl szt}k& 2011 évi CKCI trvény 23. §-a szerint
minden 25 fénél tobb vallalot lalk 5 munkaadd

legaldbb 5%-ban, azaz 20 foként 1 fé megva'ltnznlt munkaképességi
munkavallalol tarlozik foglalkoztatni, ennek hidnyaban rehabilitacios
hozzajarulast kdteles fizetni a hlanyzo létszamra lekintettel

A kvotat teljesitd foglalk tén a munkaltaté mentesiil a
rehabilitacios huzzajérulis befizetése alol.

A rehabilitacios hozzajarulds 2015, évi mértéke valtozatianul 964.500
Ftifolév
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MEGVALTOZOTT MUNKAKEPESSEGUEK

FOGLALKOZTATASI TAMOGATASA

+ Tovabbi adékedvezmények:

v Tarsasagi adorol szolo 1996. évi7. § (1) v

¢ Aszemélyi jvedelemadordl szol6 1995. évi CXVIL torveny 21. §

v A kisadozo vallalkozasok tételes adojardl és a kisvallalati adordl szolo
2012 évi CXLVII. Torvény

+ Piaci elényben részesités:
¥ Kbl 29, § fenntartolt szerzddések — védetl kahely szamara

SZOCIALIS SZOVETKEZET

+ Szocialis szbvetkezet fogalma:
A szocidlis szovetkezel célla a hatrénycs helyzetben lévd tagjai
szamara munkafeliételel tése, wvalamint szocidlis helyzetik
favitasanak egyéb modon t6rténd elésegitése. (2006. évi X. trvény)

L Tagsaga:
A szocidlis szovetkezetnek a természetes személy tagjain kivil helyi
dnkormanyzal vagy nemzeliségi Onkormanyzal, llletve ezek jogi
személyiségil tarsuldsa (a tovabbiakban egyltt: oOnkormanyzat),
lovabba jogszabalyban meghatarozott karitativ levékenységet ellato
kézhasznti jogallasa szervezet lehet a tagja. A szocidlis szovetkezel
esetében a nem lermészeles személy tagok szama nem haladhatja

megq a taglétszam hu: 52




SZOCIALIS SZOVETKEZET SZOCIALIS SZOVETKEZET

» Foglalkoztatashoz/ élyes kbzremiikbdéshez kapcsolddd . Személyes kézremiikédot megilletd kedvezmények:
kedvezmények: v A szemé ki ikidt e levek ége ellenértékeként kapott

pénzbeli |utlaias utan 16 % Szja-t és 10 szézalék nyugdifjarulékot fizet
Az Szja tv. 1. szami mellékletének 4.24 alpcntpa érislmében

A szocidlis sztvetkezet a lagi munkavégzes kerelében munkat végzd

<

tagja utan havi 6 930 forint egészsegigyi szolgaltatasi jarulékot fizet a amanrw}ben a szor:!élls e | Perh

SZOCHO helyett tesen a minimalbér 25 szazahehal meg
Kivételek: : A A ; s nem halado értékb lehet smara a  tagi  munkavégzés
v Aszovetkezeli lag 0 jogviszonyanak fennallasa alatt ellenériékeként fizetni,

a fenll ib-koztsher fzetésére vonalkozd rendeikezéssk . nem Ezen felll a Iag a m|n|mélber '.-‘5 szazalékéig kaphat élelmiszer, illetve

alkalmazhatok. H A
¥ A tagi jogviszony sziinetelése alalt a szovetkezel nem fizet a szocidlis sz6 genek _eredmonyekent eldailitot

<

egészségigyl szolgallatasi iamlékol javak farrnajaban {Ierrneszeihen] adﬂmanies ﬁzatségat azzal hogy

e 5 i T o ezek  értek T a szt

:1:;1":::!:::;?;5 ;kf:;t K a? -‘-’ o _,_uszoigﬁl‘la ;g:;g::g: ik ége soran alkal i aral, annak hianyaban a szokadsos

évben, a masodik évben az egészsegugyl szolgall&tém jarulék 25, a piaci ertéket kell i figyelembe venni. = o

harmadik évben 50, a negyedik évben 75, az 6lodik évitl pedig a 100 ¥ Béren kivilli juttatas is adhaté a sz¢ € 2g| alap] az
k megfi (Tbj. 19.5 65 39/A- B §) alapszabaly alapjan a mir havi dsszeg 50 %-ig

kedvezményes adokulccsal

SZOCIALIS SZOVETKEZETEK SZOCIALIS SZOVETKEZETEK

= Hardnkban sikeresen mikods srocidin srivetkersiek meglemerise
tapasztalagylljtis

= Lehetuéges mintdk « Egysé, mmpontrendszer kialakitésa
» fird Viros Szocidlis Srovetkezete (energis erdBk gondozdsa, dnkormarnyzed = i 24 gkl A
ugynevezett hagyomanyos ;::'I:‘:E“""- szoollls Turép mOkodistiss, + Kipviseis-tesiliol dontések u jsvasat «oncencml

= Hajdinanas szociilis srovetkerete
= Valgység Kincse és iapos Aranya szovetkezatek (gyOmidicslsidoigoris |

prope

54 polenciais evekerység kor meghaiamzisa a o
fssrhanghan

» ety QS gtk gylitene . » Uizlet| terv megaikotisa
rlkm'p folmérés o lebvevipin: becslésdre * Palydeatfigyeiés

* Hasamblhatd »gmmvm f!lnwmr' « pilydzat sikésritéss

« Térségl * kommunikicid 8 partnereh feld

« Beruhdzas igények siizetes h-u:-lne nwend bavitel hecslések

= Riwd

+ Potencids risatvevtk kvalasziisa (kezdethen 7 18 elégadges lahet)




FOGLALKOZTATAS OSZTONZES AZ EU TAMOGATASOK

RENDSZEREBEN

ESELYEGYENLOSEG BIZTOSITASA A
FOGLALKOZTATAS TERULETEN

« EU 2020 stratégia célkitlizései
11 tematikus célkitizés kozil a foglalkoztatds osztonzéshez

kapcmlad:k a
Akutatas, a technologiai feflesziés és innovacio erdsilése
v Akkv-k, a mezdgazdasagi (az EMVA eseteben‘p esa halaszatl as az

akva-kultira Agazat (az ETHA 1) versenykép gének
javitasa

v A foglalkoztatas eldmozditasa és a munkaerd mobilitasanak
tamogatasa

v BeruhAzasok az oklalas, a képességfejlesztés és az egész életen
at tartd tanulas teriiletén

« Hazai Operativ programok kbziil kiemelést érdemel

v Gazdasagfejlesztési és Innovacids OP (GINOP) - vallalkozdi szektor

v Ember Erbforras Fejlesziési OP (EFOP) — szocidlis gazdasag
erisités

* Az esdlyegyenitségi célcsoportokat éré hatranyos
megkiildnbbztetések lehetséges formidi a foglalkoztatis terilletén
az Ebktv. alapjan:

¥ a munkahoz vald hozzajutasban, kilénosen nyilvanus allashirdetésben,
a munkara wvald felvételben, az Ikall asi  felte kt a
foglalkoztatdsi jogviszony létesitését vagy azt eldsegild euar.ﬁssal

tisszefligod rendelkezésben;

¥ a Jugwszuny Iétesitésében es megszintetésében, a kafs
medg; pitasaban és biztosi aban

¥ a munkavégzeést megeldzden vagy annak folyaman vegzelt kepzessel
kapcsolatosan;

i kabér megdllapitasaban és biztositasaban: az elom li
rendszerben;

v a sziiléi és munkavallaloi kétele. égeinek dGsszeh il és a

gyermek gondozasara fordithalo ldn novelésél eldsegitd  szilbi
szabadsag igénybevetelével dsszefiiggesben.

KOSZONOM
A FIGYELMET!

SZECHENYI '
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